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Na osnovu €¢lana 11. Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti ("SluZzbene novine Federacije BiH",
broj:32/09), ¢lana 14. Zakona o turistickoj djelatnosti ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj:
32/09), ¢lana 41. Zakona o obrtu i srodnim djelatnostima ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj:
35/09), ¢lana 9. Zakona o trgovini ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 2/95) i ¢lana 22. tacka 2.
Statuta opcine Vares, broj: 01-25/09, od 29.01.2009. godine, Op¢insko vije¢e Vare$ na 26. sjednici
odrZzanoj 24.02. 2011. godine, donosi:

ODLUKU
O RADNOM VREMENU U ODREDENIM DJELATNOSTIMA

| OPCE ODREDBE 3
Clan 1.

Ovom Odlukom utvrduje se radno vrijeme, poCetak i zavrSetak radnog vremena u oblasti
prometa roba na malo, ugostiteljstva, obrtnistva i srodnih djelatnosti.

Odredbe iz stava 1. ovog €lana odnose se na pravna i fizicka lica koja obavljaju navedene
djelatnosti putem svojih trgovinskih, obrtniCkih i ugostiteljskih radnji, agencija, poslovnih jedinica,
radionica i sli¢nih prostora koji se nalaze na podrucju opcine Vares.

Clan 2.

Odredbe ove Odluke se ne primjenjuju na poslovne jedinice i radnje koje pruzaju
ugostiteljske usluge uposlenim u preduzecéima, organizacijama, udruZzenjima i ustanovama.

Clan 3.

Radno vrijeme za trgovine, obrtniCke i srodne djelatnosti, moZe se odrediti od 06.00 sati do
22.00 sata u ljetnom periodu racunanja vremena odnosno od 06.00 sati do 21.00 sati u zimskom
periodu raCunanja vremena.

Izuzetno za maloprodajne objekte u oblasti trgovine - vrste apoteka, benzinske pumpe,
radno vrijeme moze trajati od 00.00 do 24.00 sata.

Clan 4.

Ugostiteljskim objektima u smislu ove Odluke, smatraju se svi ugostiteljski objekti koji su
registrirani za pruzanje ugostiteljskih usluga u skladu sa Zakonom o ugostiteljskoj djelatnosti,
Zakona o turistickoj djelatnosti i Pravilnika o razvrstavanju, minimalnim uvjetima i kategorizaciji
ugostiteljskih objekata.

Clan 5.

U zimskom periodu raCunanja vremena ugostiteljskim objektima odreduje se zavrSetak
radnog vremena do 23.00 sata, a u ljethom periodu raCunanja vremena odreduje se zavrSetak
radnog vremena do 24.00 sata.

Izuzetno, na pismeni zahtjev vlasnika ugostiteljskog objekta moze se odobriti duze radno
vrijeme.

Odobrenje iz prethodnog stava ovog ¢lana donosi naéelnik opcine.



Clan 6.

Obavijest 0 radnom vremenu mora se istaéi na vidnom mjestu na ulazu u poslovne
prostorije.

Il MINIMALNO RADNO VRIJEME TRGOVINSKIH RADNJI
Clan 7.
Radna sedmica trgovinskih radnji u kojima se vrsi promet robe na malo ne moze biti krac¢a
od Sest radnih dana.
Minimalno radno vrijeme trgovinskih radnji iz prethodnog stava u toku dana ne moze biti
kra¢e od sedam sati.

Izuzetno, od odredbe prethodnog stava, trgovinske radnje neprehrambenih proizvoda mogu
jedan dan u sedmici imati minimalno radno vrijeme u trajanju od 07.00 sati do 15.00 sati.

Il MINIMALNO RADNO VRIJEME UGOSTITELJSKIH | TURISTICKIH OBJEKATA
Clan 8.
Radna sedmica ugostiteljskih objekata osim objekata iz skupine "barovi" ne moze biti kraca
od Sest radnih dana.
Pravna i fizicka lica iz prethodnog stava mogu da rade svaki dan ukljucujuci i dane drzavnih
praznika najmanje 7 sati.

Clan 9.

Ugostiteljski objekti za smjestaj gostiju moraju biti otvoreni neprekidno od 0 do 24 sata
svaki dan.

Clan 10.

TuristiCke agencije i njihove poslovne jedinice koje imaju organiziranu informativnu sluzbu
mogu biti otvorene svaki dan.

IV MINIMALNO RADNO VRIJEME OBRTNICKIH | SRODNIH DJELATNOSTI
Clan 11.

Objekti u kojima se vrSi obrtni¢ka i srodne djelatnosti moraju biti otvorene svakim radnim
danom najmanje 7 sati.

Clan 12.

Obrtnicki objekti za proizvodnju i prodaju pekarske, poslasti¢arske i cvjeéarske struke mogu
biti otvoreni i nedjeljom najmanje tri sata prije podne tokom cijele godine.

V OGRANICAVANJE RADNOG VREMENA
Clan 13.

U dane drzavnih i vjerskih praznika, maturalnih zabava, svadbi, moZe se izuzetno odobriti
duze radno vrijeme od propisanog, a rieSenje donosi nacelnik opcine.

Clan 14.

Kriteriji za duZe radno vrijeme od propisanog su:
- da ugostitelj posjeduje odobrenje za rad od nadlezne opcinske Sluzbe, 2



- da se u ugostiteljskom objektu i u neposrednoj blizini ugostiteljskog objekta ne narusava
javni red i miri
- dauredno i na vrijeme izvrSava svoje zakonske obaveze.

Clan 15.

Ako se vrSenjem ugostiteljske, obrtniCke, srodne i druge djelatnosti uznemiravaju gradani
koji rade ili stanuju u susjedstvu (najmanje 51% Clanova zajednice etaznih vlasnika), Opcinski
nacelnik, putem nadlezne sluzbe po prethodno pribavljenom misljenju nadlezne inspekcije, moze
ogranic€iti rad u objektu do 22.00 sata i o tome obavijestiti policijsku stanicu.

Zahtjev za pokretanje postupka za ograni¢enjem vremena iz stava 1. ovog Clana, mozZe
podnijeti savjet mjesne zajednice na inicijativu gradana.

Clan 16.

Pravno i fizitko lice kome je ogranieno radno vrijeme moze pokrenuti postupak za
ukidanje ograniCenja radnog vremena nakon proteka roka od najmanje 3 mjeseca po
pravosnaznosti rieSenja o ograni¢enju radnog vremena.

Prilikom odlucivanja o zahtjevu iz prethodnog stava ovog &lana, potrebno je o istom zatraziti
misljenje nadleZne inspekcije i savjeta mjesne zajednice.

Clan 17.

Trgovinske i ugostiteljske usluge koje se povremeno pruZaju izvan objekata — sajam, va&ar,
teferi€, muzicki koncerti i doCek Nove godine na otvorenom mogu se pruzati u okviru radnog
vremena tih manifestacija.

VI KAZNENE ODREDBE ;
Clan 18.

Nov&anom kaznom od 500,00KM do 5.000,00KM kaznit ée se za prekrsaj vlasnik trgovacke
radnje, ako

1. se ne pridrzava utvrdenog radnog vremena,

2. ako na uodljiv nacin ne istakne radno vrijeme,

Za radnju iz stava 1. ovog Clana kaznit ¢e se za prekrSaj i zaposleni radnik-uposlenik u iznosu
od 100,00KM do 1.000,00KM (&1.57., taCka 4. i 9. Zakona o trgovini; Sl. novine FBiH, br: 2/95 i
19/96).

Clan 19.

Nov&anom kaznom od 500,00KM do 1.000,00KM kaznit ée se za prekrSaj imalac radnje-obrtnik
ili lice koje obavlja srodnu djelatnost, ako
1. se ne pridrzava utvrdenog radnog vremena,
2. ako na uocljiv nacin ne istakne radno vrijeme, (€l.112. st.1. tatka g. Zakona o obrtu i
srodnim djelatnostima; Sl. novine FBiH, br:35/09).

Clan 20.

Nov&anom kaznom od 500KM do 5.000KM kaznit ¢e se za prekrSaj pravno lice koje obavlja

ugostiteljsku i turistiCku djelatnost,

1. ako se ne pridrZzava utvrdenog radnog vremena,

2. ako na uocljiv nacin ne istakne radno vrijeme.

Za prekrsaj iz stava 1. ovog €lana kaznit ¢e se i odgovorno lice nov€anom kaznom od
200,00KM do 2.000,00KM.

Za prekrsaje iz stava 1. ovog €lana kaznit ¢e se fizi¢ko lice koje obavlja ugostiteljsku
djelatnost i voditelj turistiCke poslovnice nov€anom kaznom u iznosu od 150,00KM do 1.500,00KM
(€l.66. st.1. taCka 2. Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti, SI. novine FBiH, br: 32/09).



Ukoliko se prekrsaj iz ¢lana 20. ta¢ka 1. i 2. ponovi u roku od 12 mjeseci, pravno lice Ce se
kazniti nov€anom kaznom od 1.000 do 5.000 KM.

Ukoliko se prekr&aj iz ¢lana 20. st.2. ponovi u roku od 12 mjeseci, fiziCko lice ¢e se kazniti
novéanom kaznom od 300 do 1.500 KM.

VIl NADZOR :
Clan 21.

Nadzor nad sprovodenjem ove odluke vrSi kantonalni organ uprave nadlezan za poslove
turistiCko-ugostiteljske inspekcije i trziSne inspekcije.
Podnosenje zahtjeva za pokretanje prekrsajnog postupka vrSe kantonalne inspekcijske
sluzbe samostalno i po obavijesti Policijske stanice.
VIl PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 22.

Pravne i fizicke osobe duzne su da svoje radno vrijeme usklade sa odredbama ove Odluke
u roku od 30 dana od dana njenog stupanja na snagu.

Clan 23.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje da vazi Odluka o radnom vremenu ugostiteljskih,
trgovinskih i zanatskih djelatnosti, br: 01-76/98, od 05.09.1998. godine.

Clan 24.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Opc¢ine
Vares.

PREDSJEDAVAJUCI
OPCINSKOG VIJECA

Josip Malbasi¢

Odluka objavljena na oglasnoj tabli Opc¢ine Vares, dana 25.02 2011. godine.

OPCINSKI NACELNIK

Hamdo Fatié



ObrazlozZenje

Na 24. sjednici Opcinskog vije¢a Vares, odrzanoj 29.12.2010. godine, izmedu ostalih,
usvojen je Zakljuak da se do kraja februara 2011. godine pripremi Prijedlog Odluke o izmjeni

Odluke o obaveznom radnom vremenu ugostiteljskih, trgovinskih i zanatskih djelatnosti.

Dosadasnja Odluka o radnom vremenu ugostiteljskih, trgovinskih i zanatskih djelatnosti
donesena je 1998. godine. U meduvremenu su doneseni novi zakoni koji reguliSu oblast
ugostiteljstva, turizma, trgovine, te Zakon o obrtu i srodnim djelatnostima, promijenjene su i
kaznene odredbe, pa se s tim ciljem donosi Prijedlog nove Odluke o radnom vremenu u odredenim

djelatnostima.

OPCINSKI NACELNIK

Hamdo Fati¢



